
 

 

 

 

 

Bauingenieur/-in (m/w/d)  

Wasserwirtschaft 

Assistenz der Geschäftsführung 

 

Welche Aufgaben erwarten Sie? 

÷ Planung von Gewässerausbau und -entwicklungsmaßnamen 

÷ Hydraulische Modellierung von Gewässern 

÷ Begleitung von hydrologischer Modellierung und Starkregenrisikomanagement 

÷ Flussgebietsbewirtschaftung von der Gewässerunterhaltung bis zum Hochwasserschutz 

÷ Örtliche Bauleitung von Gewässerausbaumaßnahmen 

÷ Stellungnahmen zu wasserwirtschaftlichen Genehmigungsverfahren als Träger öffentlicher Be-

lange 

÷ Mitwirkung bei Wirtschaftsplanung und Bilanzierung nach Wasserverbandrecht und HGB 

Das sollten Sie mitbringen 

÷ Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom oder Master) im Bereich Bauingenieurwesen, 

Fachbereich Wasserwirtschaft oder vergleichbar 

÷ Angemessene Berufserfahrung in den beschriebenen Tätigkeitsfeldern 

÷ Kenntnisse im Wasserrecht: EG-WRRL, WHG, LWG NRW und Wasserverbandrecht 

÷ Bereitschaft zur Fortbildung in den Bereichen Buchhaltung und Bilanzierung 

÷ Kenntnisse im Vergaberecht der VOB 

÷ Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

÷ Gute Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeit 

÷ Freude und Kreativität bei der Arbeit 

÷ Führerschein Klasse BE 

÷ Die persönliche Eignung und Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung 

÷ Gute Anwenderkenntnisse von CAD- und GIS-Systemen sowie MS-Office 

÷ Körperliche und gesundheitliche Eignung für Außendiensteinsätze an Gewässern 

Das können wir bieten 

÷ Sicherer Arbeitsplatz mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten im öffentlichen Dienst 



÷ Interessante Tätigkeit in der Wasserwirtschaft mit Nähe zur Praxis, zu den Menschen und zur 

Natur 

÷ Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag der Wasserwirtschaftsverbände (TV-

WW/NW), mindestens EG 12 

÷ Möglichkeiten der Arbeitszeitgestaltung bei 39-Stunden-Woche und 32 Urlaubstagen pro Jahr 

÷ Alterssicherung durch betriebliche Zusatzversorgung 

÷ Betriebliches Gesundheitsmanagement, Bike-Leasing mit Arbeitgeberzuschuss und Entgeltum-

wandlung 

÷ Finanzielle Unterstützung von individueller Gesundheitsförderung, Weiterbildung und Vermö-

gensbildung 

 

Neben der fachlichen Vielfalt bieten wir die Zusammenarbeit in einem freundlichen und kollegialen 

Team in angenehmer Arbeitsatmosphäre. Unsere Geschäftsstelle liegt im schönen niederrheinischen 

Brüggen in landschaftlich reizvoller Umgebung in der Nähe zur Schwalm. 

Die Nähe Ihres Wohnortes zum Verbandgebiet wird ausdrücklich gewünscht. Bei Umzug kann eine Un-

terstützung geleistet werden. 

 

Geplanter Beschäftigungsbeginn ist der 01. November 2023. Ihre vollständigen und aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen erbitten wir bis zum 15. Juli 2023 an mail@schwalmverband.de oder alternativ 

schriftlich an: Schwalmverband -Personalwesen-, Borner Str. 45a, 41379 Brüggen 

 

 

Die Schwalm - 

charmanter Fluss  

zwischen den Ländern 

Die Schwalm entspringt zwischen den Städten Wegberg 

und Erkelenz und mündet nach 45 km bei Swalmen (NL) 

in die Maas. Die Mühlenstaue, die teilweise seit dem 13. 

Jahrhundert existieren, die Maßnahmen der Meliora-

tion von 1917 bis 1940 und die heutigen Renaturie-

rungsprojekte sind prägende Phasen in der Kultur-Ge-

schichte des Flusses. 

Für die Bewirtschaftung der insgesamt ca. 230 km Ge-

wässer im Einzugsgebiet der Schwalm ist heute der 

Schwalmverband zuständig. Er geht zurück auf die im 

Jahr 1917 gegründete Schwalm-Meliorationsgenossen-

schaft. 

Seit den 1980er Jahren wurden verstärkt Maßnahmen 

ergriffen, um die Nutzung der angrenzenden Kultur-

landschaft, den Hochwasserschutz und das natürliche 

Potential der Schwalm und ihrer Nebengewässer in Ein-

klang zu bringen. 

www.schwalmverband.de 


